SURAT LAMARAN

Kepada

Yth. Ketua Panitia Seleksi Terbuka Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah
Kabupaten Kubu Raya

di-
Sungai Raya

Sehubungan dengan Pengumuman Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama di lingkungan Pemerintah Kabupaten Kubu Raya Nomor 07/PANSEL-JPTP/2020
tentang Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Kubu Raya, dengan ini:

Nama

NIP
Pangkat/Gol.Ruang :
Jabatan

Unit Kerja/Instansi

Mengajukan diri untuk mengikuti Seleksi Terbuka untuk Jabatan ..............................
dan akan mengikuti seluruh ketentuan yang telah ditetapkan oleh Panitia Seleksi.

Sebagai kelengkapan pendaftaran, terlampir saya sampaikan seluruh dokumen
persyaratan yang ditentukan.

Demikian saya sampaikan, atas perhatian Bapak saya ucapkan terima kasih.

Meterai
Rp.6000,-

Nama dan Gelar




KOP INSTANSI

SURAT PERNYATAAN
NOMOr & oo

Yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama S
Jabatan e,

Memberikan persetujuan kepada :

Nama e
NIP PP
Pangkat/Gol.Ruang PP
Jabatan s
Unit Kerja/Instansi PP

Untuk mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Kubu Raya, pada Jabatan .............c.oooiiiiiiiiiii e

Demikian surat persetujuan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

JABATAN,
TTD.

NAMA & GELAR




SURAT PERNYATAAN
BERSEDIA MENGIKUTI SELURUH TAHAPAN SELEKSI

Yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama

NIP
Pangkat/Gol.Ruang
Jabatan

Unit Kerja/Instansi

Menyatakan bahwa bersedia untuk mengikuti setiap tahapan dan menaati ketentuan yang
berlaku dalam pelaksanaan Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Kubu Raya Tahun 2020.

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Meterai
Rp.6000,-

Nama dan Gelar




DAFTAR RIWAYAT HIDUP
CALON KEPALA DINAS/BADAN.....c.cccccceternenennnns
KABUPATEN KUBU RAYA

A. ldentitas Pegawai

=

Nama

NIP

Tempat/Tanggal Lahir
Jenis Kelamin

Agama

Jenis Kepegawaian
Alamat Rumah
Pangkat Terakhir

. Jabatan Terakhir

10. Intansi Tempat Bekerja
11. Unit Kerja

©®ONOU A WN

B. Riwayat Kepangkatan

— Pangkat T™T Surat Keputusan Pejabat Yang
Golongan/ Ruang Nomor Tanggal ETHELE
C. Riwayat Jabatan
T™T Surat Keputusan Pei Y
No Jabatan Eselon ejabat Yang
Jabatan Nomor Tanggal Menetapkan




D. Riwayat Kepangkatan

1. Pendidikan Umum

Jenjang dan Nama Nama STTB/ljasah
No Jurusan Sekolah/Akademi/P Kepsek/Direktur/
Pendidikan erguruan Tinggi Dekan/Ketua/Rektor | Nomor | Tanggal
2. Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan
Tempat dan STTPP
No Nama Penyelenggara Angkatan/ Lama
Diklat Diklat Tahun Pendidikan Nomor Tanggal
3. Pendidikan dan Pelatihan Fungsional
Tempat dan STTPP
No Nama Penyelenggara Angkatan/ Lama
Diklat Diklat Tahun Pendidikan Nomor Tanggal
4. Pendidikan dan Pelatihan Teknis
Tempat dan STTPP
No Nama Penyelenggara Angkatan/ Lama
Diklat Diklat Tahun Pendidikan Nomor Tanggal




E. Daftar Urut Kepangkatan

No Tahun Urutan/Peringkat dalam DUK
F. SKP
No Tahun Pejabat Penilai Atasan Pejabat Penilai Nilai
G. Disiplin
No Tahun Tingkat Hukuman Disiplin Jenis Hukuman Disiplin

H. Ruang Lingkup Perjalanan Karier

No

Jabatan

Eselon

TMT
Jabatan

Surat Keputusan

Nomor

Pejabat Yang
Menetapkan




I. Pengalaman Diklat Dalam Negeri Mengenai Wawasan Manajemen Pemerintahan Umum dan
Daerah

Diklat Penyelenggara Diklat Tahun Nomor Tanggal

J. Pengalaman Sebagai Penyaji Seminar/Lokakarya/Diskusi Tingkat Nasional Mengenai Wawasan
Manajemen Pemerintah Umum dan Daerah

UCLTEL: Judul Makalah Tahun FEEI [DELE

No Seminar Seminar/Lokakarya/Diskusi

K. Pokok-Pokok Pikiran Strategis Politik Dalam Negeri

No Judul Buku/ Karya Tulis/Makalah Tahun

CALON PEJABAT
YANG AKAN DINILAI

Meterai
Rp.6000,-




